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| Contratto
per Pincarico di sorveglianza sanitaria

y 20 APR 2011 - : . -
il giomo ........c.ceennenn. presso la sede della SICURMED SRL, in Potenza Via del Gallitello,163
tra
lasocietd .....ovvvevennnnnn.. Ordine deiDostoriAgronomi o doi Dottori-Rorestald - -« v cveeveeneeens sessesssasasctaiaes

‘ d\‘h.m\,tr Di Potenza ’
. ot Via Torraca, 74 - 85100 POTENZA-
COMSOABING 15 4k i bl B soss s G e R PIVA .S JA A8

la SICURMED srl Societa di Sicurezza e Medicina del Lavoro, con sede in Potenza Via Del Gallitello,
163 P.IVA 01604380764 nella persona del suo legale rappresentante Arch. Rosangela Garramone

premesso che

e il D.Lgs. 81/08 in attuazione alle direttive CEE introduce nuove norme riguardanti il
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro

e o stesso decreto prevede alltart.dli® comma ay preveds daaamina del Medico Competente

® lasocietd ...oovviiniiiiiiiiniinas ., r,:'fg‘l'7"1'";':‘1.?6."’,2;‘11‘;:7 P R RERPRRRREReS ha

affidato alla SICURMED srl I’incarico dell’indicazione del Medico Competente e delle

prestazioni previste agli artt. 25 e 41 del suddetto decreto.
si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1: OGGETTO DEL CONTRATTO

Il contratto ha per oggetto:
1. P’individuazione.del Medico Co&metente che sin d’ora viene identificato nella persona
del DOTT.... &=~ ARD Y NGO che possiede i requisiti
previsti dal D.Lgs 81/2008, artt. 38 e 39,
2. L’esercizio della sorveglianza sanitaria come da lettera di Nomina del Medlco
Competente che ¢ parte integrante del presente contratto.
3. L’espletamento di tutti gli accertamenti sanitari come previsto dal protocollo sanitario
e/o suggeriti dal Medico Competente.

Art. 2 : ASPETTI ORGANIZZATIVI

L’attivita di Medico Competente si svolgera presso la sede aziendale nelle ore che saranno
concordate con la direzione o presso la sede della SICURMED sita in Potenza via del Gallitello
163, e comunque nel rispetto della periodicita prevista dalla normativa vigente.
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Sara cura del Datore di Lavoro comunicare o fornire al Medico Competente i seguenti documenti:
e documento di valutazione dei rischi presenti in azienda

elenco aggiornato dei dipendenti come da libro matricola, assunzioni e licenziamenti

elenco e schede tecniche delle sostanze utilizzate in aziende

rilievi ambientali

registro infortuni

avvio dei dipendenti a visita medica

Art. 3: RISERVATEZZA

e La SICURMED srl si impegna a trattare le informazioni di cui venga a conoscenza con
riservatezza e assume a proprio carico 1’obbligo di gestire in modo adeguato, evitando la
divulgazione non autorizzata e limitandola alle sole persone che hanno la necessita di
conoscerle

Art. 4: DURATA E RISOLUZIONE

20 APR 201
Il presente contratto ha la duratadal ...............ccovvinineninnnnnn. finoa REVOCA

Art. 6: CORRISPETTIVO E PAGAMENTO

I1 corrispettivo per la durata del contratto & pari a €400,00 all’anno per:

Lettera di Nomina, Istruttoria Pratica, Esame Documentazione, Sopralluogo e Relazione annuale

€60,00 a persona/anno . " . s il it ot ERIAL Qb A D

Le prestazioni e i costi relativi sono cosi ripartiti:
Sorveglianza sanitaria, Istituzione Libretto Sanitario, Rilascio Certificazione Idoneitd ,
Accertamenti sanitari (Audiometria, Spirometria, ECG, Visiotest, Esame vista, Esame
otoscopico) cosi come previsti dal Documento di Valutazione del Rischio e legati ai rischi
professionali.

DRUG TEST: € 40.00 (per autisti con patente C, o per addetti a movimento terra).

ALCOOL TEST: € 10.00

Sono esclusi gli esami di laboratorio e/o radiografie che saranno contabilizzati a parte (come da

fattura del Laboratorio.

Art. 7: CONTROVERSIE

Per eventuali controversie ¢ competente il foro di Potenza
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